Comune di Fai della Paganella
Elenco obblighi di pubblicazione in "Amministrazione Trasparente"”
Allegato D) al Piano della Prevenzione della Corriane 2022-2024

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livell
1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolg

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
produzione/trasmissione

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Piano triennale per la
prevenzione della

l.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.10,

Piano triennale per la

Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi
allegati, le misure integrative di prevenzionealebrruzione individuate ai sensi

Segretario comunale Responsabi

5 anni a decorrere dal primo gennaio

corruzione e della co. 8, lett. ), |prevenzione della corruziong, ell'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 1902212, (MOG 231)I{nk alla sottgAnticorruzione e trasparenza Btcio Segreteria dell anno.suct?essnllo a qulellol da cui Annuale
d.lLgs. n. 33/201|e della trasparenza (PTPCT) __. ; S ) decorre l'obbligo di pubblicazione
trasparenza e ss.mm ezione Altri contenuti/Anticorruziohe
_— - , Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella ;
Riferimenti normativi su o L o . R . - . . Tempestivo
organizzazione e attivita banca dati "Normativa" che regolano listituziof@ganizzazione e lattivita delle| Segretario comunale Ufficio Segreteria non spEtifi
9 pubbliche amministrazio
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogatito che dispone in generale sulla
L.r. n. 10/2014 . - L " i i ioni i obiettivij i i i i si . - . - i
’ Atti amministrativi generali organlz_zazt_one, sulle f.unz10n_|, sugli ot?let.tl\./u pw_cedlmentl, owvero nei quali i Segretario comunale Ufficio Segreteria non spetidica Tempestivo
ss.mm., art.12| determina linterpretazione di norme giuridiche dgeardano o dettano
co.leco.2, disposizioni per 'applicazione di e
d.lgs. n. 33/2018
e ss.mm. - Tempestivo
Documenti di A A ) I, -
. . |Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di . - . - (exart. 8, d.lgs. n.
. L programmazione strategico . . Segretario comunale Ufficio Segreteria non spetdica
Disposizioni estionale prevenzione della corruzione e trasparenza 33/2013
generali Atti generali 9
l.r.n. 10/2014 ¢ Tempestivo
ss.mm., art.12, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statattelle norme di legge regionali, che (exart % dlgs. n
co.leco.2, Statuti e leggi regionali regolano le funzioni, l'organizzazione e lo svolgito delle attivita di competenzgSegretario comunale Ufficio Segreteria non spetdica 33}2613')9 o
d.lgs. n. 33/201. delllamministrazione
e ss.mn
Art. 55, c. 2, . L P L . L .
dlgs. n Codice disciplinare, recante lindicazione detiraizioni del codice disciplinare e Tempestivo
P Codice disciplinare e codicgrelative sanzioni (pubblicazione on line in alteiveall'affissione in luogo . . . - (exart. 8, d.lgs. n.
)]&?t‘r)/fgocl 1 di condotta accessibile a tutti - art. 7, |. n. 300/1970) Segretario comunale Ufficio Segreteria non spediica 33/2013)
d lg's n ?;3/'201 Codice di condotta inteso quale codice di compostam
. o |At12.c. L-bis, ) - Scadenzario con lindicazione delle date di efficaei nuovi obblighi amministrati o
Oneri informativi per [d.lgs. n. 33/2013Scadenzario obblighi ico di cittadini e i introdotti dalleraimistrazioni do | dalit Aisensi dell' art. 1, co.1, della Lr. n. 10/2014 e ss.mm.,
cittadini e imprese | art. 1, co.1, dellamministrativi a C?r_lco | Cittadini & imprese introdotti dalleramstrazioni secondo le modalita non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione "Oneri informativi per cittadini e imprese" di cui alla presente sezione
If. n. 10/2014 definite con DPCM 8 novembre 2013
Art. 13, c. 1, lett]
a), dLr.n .
. . . . . . N " - . Tempestivo
10/2014 e Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con lindicazione dellg . . . 3 anni successivi alla cessazione
. . Segretario comunale Ufficio Segreteria . N (exart. 8, d.Igs. n.
ss.mm., art.13, rispettive competenze dellincarico 33/2013)
co.1, lett. a),.lgs]
n. 33/201:
Art. 14, c. 1, letd Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dellincarico o d >é . - . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
a), d.lgs. n. mandato elettivo egretario comunale Ufficio Segreteria dellincarico (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201: 33/2013
Art. 14, c. 1, lett 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
b), d.lgs. n. Curriculum vitae Segretario comunale Ufficio Segreteria dellincarico (exart. 8, d.lgs. n.
33/201¢ 33/2013
3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
Art. 14. ¢. 1. lett Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefia carica Responsabile ufficio finanziario UffiSegreteria dellincarico (exart. 8, d.lgs. n.
c) d.Igé. n. Y 33/2013)
33/2013 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Responsabile ufficio finanziario Ufib Segreteria . N (exart. 8, d.lgs. n.
dellincarico
33/2013
Art. 14, c. 1, lett] . A . . . . - . L . L . Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi ; Lo .. - . 3 anni successivi alla cessazione
d), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti Responsabile ufficio finanziario Ufficio Segreteria dellincarico (exart. 8, d.Igs. n.
33/201 P g P 33/2013
Art. 14, c. 1, lett Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@anza pubblica e indicazione dej . L o - . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
e), d.Igs. n. . . Responsabile ufficio finanziario Ufficio Segreteria . N (exart. 8, d.lgs. n.
) § ... ... . |compensispettanti dellincarico
33/201 Titolari di incarichi poltici dil________ - I 33/2013
Art. 14. . 1. letd] cuiallart. 14, co. 1, del dlgé) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in
f d | s n ! n. 33/2013 pubblici registri, titolarita di imprese, azionisticieta, quote di partecipazione a
3’3,2'(?13' A'n 2 societa, esercizio di funzioni di amministratordisindaco di societa, con
¢ 1. punto 1 I’ (da pubblicare in tabelle) |'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponge
n. 4Y42I1982 T al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separmt@arenti entro il secondo gradp,

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, I.
n. 441/198

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, I.
n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett]

ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzionéndalico]

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il second

consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la peblaione dei dati sensibi

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texedmente evidenza del mancg

o]
to

3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di éssesaisi esclusivamente di
materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito
dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con 'apposizion
della formula «sul mio onore affermo che la dichzdone corrisponde al vero» (cf
allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un impor
che nell'anno superi 5.0€)

b

pn

o

4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute

POPOLAZIONE INFERIORE Al 50 MILA ABITANTI

comune non soggetto ad obbligo di pubblicazioreeasi dell'articolo 1 comma 1 lettera C: della LR®2014 e ss.mm.: IN QUANTO CO

f), d.lgs. n. nellanno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
33/2013 Art. 3, | coniuge non separato e i parenti entro il secomeday ove gli stessi vi consentaho
n. 441/198 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osogk

,:)rt.dlg,sc.nl, lett Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dellincarico o del

33/201¢

mandato elettivo




Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett]
b), d.lgs. n.
33/201:

Art. 14, c. 1, lett]
c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett]
d), d.lgs. n.
33/201¢

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di

Art. 14, c. 1, lett]
e), d.lgs. n.
33/201:

direzione o di governo|

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, .
n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, I.
n. 441/198

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 3, I.
n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett]
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 3, |
n. 441/198

Curriculum vitae

Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefia carica

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflzanza pubblica e indicazione de)
compensi spettanti

Titolari di incarichi di
amministrazione, di direzio
o di governo di cui allart. 1.
co. 1-bis, del digs n. 33/20:

1) dichiarazione concernente diritti reali su bhemnobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azionisticieta, quote di partecipazione a
gocieta, esercizio di funzioni di amministratoreisindaco di societa, con
ﬂ:apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeaiarenti entro il secondo grad
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dellassunzionkénderico]

2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il second

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsmente evidenza del manca

consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la pehlzione dei dati sensibi

3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di essefasi esclusivamente di
materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito
dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con lapposizion
della formula «sul mio onore affermo che la dichiaone corrisponde al vero» (ci
allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un imporj
che nell'anno superi 5.0€)

b

pn

4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli stessi vi consenta|
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oso¥k

no

La presente sezione non si applica all'Ente locale (Delibera ANAC n. 241/2017)

L.r.n. 10/2014 g
ss.mm. Art. 14,
c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/201

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm.,Art. 14,
c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/201

L.r.n. 10/2014 e
ss.mm. Art. 14, c.
1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

L.r. n. 10/2014 e ss.mr.

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm. Art. 14,
c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/201

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm. Art. 14,
c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/201.
Art. 2,c. 1,
punto 2, |. n.
441/1982

L.r.n. 10/2014 g

ss.mm.Art. 14, d.

1, lett. f), d.Igs.
n. 33/2013 Art.
2,c. 1, punto 3,
I. n. 441/1982

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm. Art. 14,
c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/201.
Art. 4, 1. n.
441/198.

3 anni successivi alla cessazione

Cessati dallincarico

Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘delarico Segretario comunale Ufficio Segreteria dellincarico tempestivo
. . . - . 3 anni successivi alla cessazione .
Curriculum vitae Segretario comunale Ufficio Segreteria . N tempestivo
dellincarico
. .. ! . . A - . . 3 anni successivi alla cessazione ;
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica Responsabile ufficio Finanziario (iffi€egreteria dellincarice tempestivo
R . - . . - ; A - . 3 anni successivi alla cessazione ;
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Responsabile ufficio Finanziario b Segreteria dellincarice tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, @enti pubblici o privati, e relativi . - L - . 3 anni successivi alla cessazione .
; L . . Responsabile ufficio Finanziario Ufficio Segreteria . . tempestivo
compensi a qualsiasi titolo corrisposti dellincarico
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflsanza pubblica e indicazione dej ; T - - . 3 anni successivi alla cessazione .
Responsabile ufficio Finanziario Ufficio Segreteria tempestivo

compensi spettanti

dellincarico

(documentazione da
pubblicare sul sito web)

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitieriodo dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi succesaM@rmine dell'incarico o carica,
entro un mese dalla scadenza del termine di legg&apresentazione della
dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non safme i parenti entro il secondo

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsmente evidenza del manca

consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la pehlzione dei dati sensibili)

3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di essefasi esclusivamente di
materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito
dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte con riferimento a|
periodo dellincarico (con allegate copie dellehiicazioni relative a finanziamenti
contributi per un importo che nell'anno superi 5.€)

p

4) dichiarazione concernente le variazioni detlaagiione patrimoniale intervenut
dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, ilioge non separato e i parenti ent|
il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (@8ido eventualmente evidenz|
del mancato consenso)]

b

o

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Lr.n. 10/2014 e
ss.mm., Art. 47,
c.1,d.lgs. n.
33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari
incarichi politici, di
amministrazione, di direziony
o di governc

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsalglla mancata o incompleta
1ciomunicazione dei dati di cui all'articolo 14, cementi la situazione patrimonial
complessiva del titolare dellincarico al momenédi'assunzione della carica, la
titolarita di imprese, le partecipazioni aziongieprie nonché tutti i compensi cy
da diritto l'assuzione della carica

D

POPOLAZIONE INFERIORE Al 50 MILA ABITANTI

comune non soggetto ad obbligo di pubblicazioreeasi dell'articolo 1 comma 1 lettera C: della LR®2014 e ss.mm.: IN QUANTO CO

La disposizione si applica solo ai sindaci e agli assessori dei comuni con popolazione superiore ai 50.000 abitanti.

Lr.n. 10/2014 e

Articolazione degli uffici

ss.mm.,Art. 13 . . R Indicazione delle competenze di ciascun ufficicchendi livello dirigenziale non . - . " Tempestivo
’ * |Articolazione degli uffici ) S ! [P Segretario comunale Ufficio Segreteria non spetdica (exart. 8, d.Igs. n.
c. 1, lett. b), generale, i nomi dei dirigenti responsabili degsinuffici 33/2013)
d.lgs. n. 33/201
'S;; nio»{kzrgllll’se Organigramma llustrazione in forma semplifcata, ai fini defiiena accessibilta e comprensibilt , y 4 B Tempestivo
c1 Iet’t 9 ! _ dei dati, dell'organlzzazpn_e dellamministraziomediante l'organigramma o Segretario comunale Ufficio Segreteria non spetdica (ex art. 8, d.lgs. n.
- = &) |(da pubblicare sotto forma @hnaloghe rappresentazioni grafiche 33/2013)

d.lgs. n. 33/201.

organigramma, in modo tale




Lr. n. 10/2014 e

Che a clascun umicio s

assegnato un link ad una

ss.mm.,Art. 13, |pagina contenente tutte le o L ) . ) . Tempestivo
¢ 1, lett. b), informazioni previste dalla Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici eBretario comunale Ufficio Segreteria non specificat (ex e:l)’r:t),./;(,)félgs. n.
d.lgs. n. 33/2013norma) )
Telefono e posta Isrs rl:{niofr:nfse Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica Tempestivo
elettronica p c 1 Ieltyt dj ' | Telefono e posta elettronicaistituzionali e delle caselle di posta elettrorgeatificata dedicate, cui il cittadino | Segretario comunale Ufficio Segreteria non spetiic (ex art. 8, d.lgs. n.
d.gs. n. 33/201 possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerertempiti istituzionali 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a n . . .
. " o L . X 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi gaéfidati con contratto di . . . . X )
N " N . - X X . | Segretario comunale Ufficio Segreteria dell'anno successivo a quello da cui (exart. 8, d.Igs. n.
collaborazione coordinata e continuativa) con iaziicne dei soggetti percettori, . . . L
N " . y decorre l'obbligo di pubblicazione 33/2013)
della ragione dell'incarico e dellammontare erogat
Per ciascun titolare di incarico:
Ai sensi della .1 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
n. 10/2014 e 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo Segretario comunale Ufficio Segiaet dellanno successivo a quello da cui (ex art. 8, d.lgs. n.
ss.mm.,, art.39 decorre I'obbligo di pubblicazione 33/2013)
undecies L.p. n, Consulenti e collaboratori
) Titolari di incarichi di | 23/1990, art. 2
Consulenti e -
Ny collaborazione o |co. 3, l.p. 4/2014
collaboratori consulenza trova
L (da pubblicare in tabelle)
applicazione la
normativa
provinciale in 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di dirit
materia privato regolati o finanziati dalla pubblica amratnazione o allo svolgimento di non dovuto ai sensi della normativa provincialenateria
attivita professionali
3) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o i n . . .
5 N AP . X N 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
collaborazione (compresi quelli affidati con cottwadi collaborazione coordlnata,g*Z ; N - . . . X )
) . . N " RS esponsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria dell'anno successivo a quello da cui (exart. 8, d.Igs. n.
continuativa), con specifica evidenza delle evehtaanponenti variabili o legate . . . L
. 3 decorre l'obbligo di pubblicazione 33/2013)
alla valutazione del risultato
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti cotigazione di oggetto, durata e
compenso dellincarico (comunicate alla Funzioriebfica)
non dovuto ai sensi della normativa provincialenateria
Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussigeedi situazioni, anche potenzial|,
di conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n| .
2/l e ss.mm 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
L Atto di conferimento, con l'indicazione della darakell'incarico Segretario comunale Ufficio Segriate . N (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 20, co.3, dellincarico
33/2013)
d.lgs. n.
39/20131, art.14
lett. a) e c. 1-bis|
d.lgs. n. 33/201
L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/l e ss.mm. 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
Art. 20, co.3, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo Segretario comunale Ufficio Segrateri . N (exart. 8, d.lgs. n.
dellincarico
d.lgs. n. 33/2013)
39/20131,Art.
14, c. 1, lett. b) ¢
c. 1-bis, d.lgs. n
33/201¢
- . - " . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueazieliincarico (con specifica In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato) relativi ai suddetti dati: (exart. 8, dlgs. n.
Art. 14, c. 1, letf] 33/2013)
c) e c. 1-bis,
d.gs. n. 33/2018 . ’ ' ; ) ; R - Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici In ragione di quanto disposto dal’ANAC (Dellberaz;(:lw;ici.jssiggé;izd:?irlle 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
l.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/l e ss.mm. . - . " . . - A - " - . Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi . . . 3 anni successivi alla cessazione
Art. 20, co.3, ] B ) . Segretario comunale Ufficio Segreteria . N (ex art. 8, d.lgs. n.
compensi a qualsiasi titolo corrisposti dellincarico
d.lgs. n. 33/2013)
39/20131,Art.
14,c. 1, lett. d) ¢
c. 1-bis, d.Igs. n

33/201¢




Titolari di incarichi
dirigenziali amministratiy
di vertice

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n.|
2/l e ss.mm.
Art. 20, co.3,
d.lgs. n.
39/20131,Art.
14,c. 1, lett. e)
c. 1-bis, d.lgs. n
33/201¢

Art. 14, c. 1, lett]
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/201
Art. 2,c. 1,
punto 1, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett]
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/201
Art. 2,c. 1,
punto 2, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett]
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/201.
Art. 3, 1. n.
441/1982

e Incarichi amministrativi di
vertice  (da pubblicare i
tabelle)

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/l e ss.mm.
Art. 20, co.3,
d.lgs. n.
39/20131,Art.
20, c. 3, d.lgs. n|
39/201¢

Lr. n. 10/2014 e
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/l e ss.mm.

Lr.n. 10/2014 e
ss.mm., Art. 4-
bis del d.p.reg. 1
febbraio 2005 n.|
2/l e ss.mm.
Art. 14, c. 1-ter,
secondo period
d.lgs. n. 33/201

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@aanza pubblica e indicazione dej . - 5 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo

compensi spettanti Segretario comunale Ufficio Segreteria dellincarico (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su bhemnobili e su beni mobili iscritti in

pubblici registri, titolarita di imprese, azionisticieta, quote di partecipazione a

societa, esercizio di funzioni di amministratordisindaco di societa, con

l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispongle In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati:

al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepamt@arenti entro il secondo grad
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventuaienevidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dellassunzionkénderico]

2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il second

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsmente evidenza del manca

consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la pehlzione dei dati sensibili)

to In ragione di quanto disposto dall'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati:

3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nellanno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomedag ove gli stessi vi consenta
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato csoje

no

In ragione di quanto disposto dal'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati:

" - . Tempestivo
. . . ) - N ) . ) - . 3 anni successivi alla cessazione
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisconferibilita dellincarico Segretario comiga Ufficio Segreteria . N (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
dellincarico
39/2013)
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisrcompatibilita al . . . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
- " N Segretario comunale Ufficio Segreteria . N (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conferimento dell'incarico dellincarico
39/2013)
3 anni successivi alla cessazione Annuale

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitdco della finanza pubblicg

Responsabile Uffiaiarfiziario

Ufficio Segreteria

dellincarico

(non oltre il 30 marzo)

L.r. n. 10/2014 e ss.mm.,
art.14 del d.Igs. n.
33/2013 e ss.mm.

Art. 4-bis del dp.reg. 1
febbraio 2005 n. 2/L e
ss.mm.,Art. 14, c. 1, lett
a) e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Lr. n. 10/2014 e ss.mm|,

art.14 del d.Igs. n.
33/2013 e ss.mm.

Art. 4-bis del dp.reg. 1
febbraio 2005 n. 2/L e
ss.mm.Art. 14, c. 1, lett
b) e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

1. n. 10/2014 e ss.mm.
art.14 del d.Igs. n. 33/20:
e ssmm.

Art. 4-bis del dp.reg. 1
febbraio 2005 n. 2/L e
ss.mm.Art. 14, c. 1, lett. c]
c. L-bis, d.Igs. n. 33/201:

3

L.r.n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m
Art. 4-bis del
dp.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/L e ss.mm.Art
14, c. 1, lett. d)
c. 1-bis, d.lgs. n
33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

. L . Tempestivo
Atto di conferimento, con lindicazione della darakell'incarico Segretario comunale Ufficio Segriater 5 a[ml su_ccesswl alla cessazione (exart. 8, d.lgs. n.
dellincarico
33/2013)
5 anni successivi alla cessazione Tempestivo
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo Segretario comunale Ufficio Segieter . N (ex art. 8, d.lgs. n.
dellincarico
33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefiincarico (con specifica Tempestivo
. P a . N I~ ) P N In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione (ex art. 8, d,lgs, n.
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultatd) 33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici In ragione di quanto disposto dall'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi . - . 5 anni successivi alla cessazione Tempestivo
. P N . Segretario comunale Ufficio Segreteria . N (exart. 8, d.lgs. n.
compensi a qualsiasi titolo corrisposti dellincarico 33/2013)




Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

l.r.n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m
Art. 4-bis del
dp.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/L e ss.mm.Art
14,c. 1, lett. e)
c. 1-bis, d.lgs. n
33/2013

Incarichi dirigenziali, a
| qualsiasi titolo conferiti, ivi
| inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'orgal
di indirizzo politico senza

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m
Art. 4-bis del
dp.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/L e ss.mm.Art
14,c. 1, lett. )
c. 1-bis, d.lgs. n
33/2013 Art. 2,
c.1,punto 1,1
n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett]
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/201
Art. 2,c. 1,
punto 2, I. n.
441/198:

Art. 14, c. 1, lett]
f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/201.
Art. 3, 1. n.
441/198.

procedure pubbliche di
selezione e titolari di
posizione organizzativa co|
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle ch
distinguano le seguenti
situazioni: dirigenti, dirigentj
individuati discrezionalment
titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenziali)

L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m|
Art. 4-bis del
dp.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/L e ss.mm.Art
20, c. 3, d.lgs. n|
39/2013

n.

l.r.n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m
Art. 4-bis del
dp.reg. 1
febbraio 2005 n|
2/L e ss.mm.Art
20, c. 3,d.gs. n
39/2013

[r.n. 10/2014 ¢
ss.mm., art.14
deld.lgs. n.
33/2013 e ss.m|
Art. 4-bis del

n.

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@anza pubblica e indicazione dej
compensi spettanti

no

Segretario comunale

Ufficio Segreteria

5 anni successivi alla cessazione
dellincarico

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

n

d) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azionistcieta, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratoreisindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepamtparenti entro il secondo grad
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventudienevidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzionkéndelico]

P,

e In ragione di quanto disposto dall'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Nessuno (va presentat;

una sola volta entro 3 m
dalla elezione, dalla

nomina o dal conferimen
dellincarico e resta
pubblicata fino alla

cessazione dell'incarico

del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il second
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texeémente evidenza del mancg
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la pahzione dei dati sensibili)

o]

hto In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Entro 3 mesi della nomir
o dal conferimento
dellincarico

3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedeliti [Per il soggetto, il
coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli stessi vi consenta|
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoge

h

o In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita dellincarico

Segretario comiea

Ufficio Segreteria

5 anni successivi alla cessazione
dellincarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisrcompatibilita al
conferimento dell'incarico

Segretario comunale

Ufficio Segreteria

5 anni successivi alla cessazione
dellincarico

tempestivo
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagco della finanza pubblicg

Responsabile UfficicaRziario

Ufficio Segreteria

5 anni successivi alla cessazione
dellincarico

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Art. 19, c. 1-bis,
d.lgs. n.
165/2001

Posti di funzione disponibili

Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione
organica e relativi criteri di scelta

non dovuto in materia si applica il

novembre 2016

testo unicdedieggi regionali sull'ordi

namento del personade cbmuni della Regione autonoma Trentiry
Alto Adige (DPReg. 1 febbraio 2005 n. 2/L — modific dal DPReg. 11 maggio 2010 n. 8/L, dal DPReduglio 2012 n. 8/L e dal DPReg.

n. 10), coordinato con le disposizitrodotte dalla legge regionale 15 giugno 2013 n

Dirigenti cessati

Lr.n. 10/2014 e
ss.mmaArt. 14, ¢
1, lett. a), d.Igs.
n. 33/201:

Lr.n. 10/2014 e
ss.mmArt. 14, ¢/
1, lett. b), d.lgs.
n. 33/201:

Lr.n. 10/2014 e
ss.mmaArt. 14, c|
1, lett. c), d.lgs.
n. 33/2013

Lr.n. 10/2014 e
ss.mmaArt. 14, ¢
1, lett. d), d.Igs.
n. 33/201:

Dirigenti cessati dal rappor

Lr. n. 10/2014 e
ss.mmArt. 14, ¢/
1, lett. e), d.Igs.

di lavoro (documentazione
pubblicare sul sito web)

n. 33/201:

Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dellincarico o d

b|

compensi spettanti

. Segretario comunale Ufficio Segreteria 3 anni successivi alla cessazione dell'incaric Nessuno
mandato elettivo
Curriculum vitae Gallina Paola, Segretario comunal Ufficio Segrateri 3 anni successivi alla cessazione dell'incaricq Nessuno
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Responsabile Ufficio Finanziario UdiSegreteria 3 anni successivi alla cessazione dell'incaric Nessuno
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici In ragione di quanto disposto dall'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione Nessuno
Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi ) - . ; - : A
- o ; ; e p p Segretario comunale Ufficio Segreteria 3 anni successivi alla cessazione dell'incaric Nessuno
compensi a qualsiasi titolo corrisposti
]
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@anza pubblica e indicazione dej . - . §
Segretario comunale Ufficio Segreteria 3 anni successivi alla cessazione dell'incaricq Nessuno




Lr. n. 10/2014 e
ss.mmArt. 14, ¢/
1, lett. f), d.Igs.
n. 33/2013 Art.
2,c. 1, punto 2,
l. n. 441/1982

Lr. n. 10/2014 e
ss.mmArt. 14, ¢/
1, lett. f), d.Igs.
n. 33/2013 Art.
4,1.n. 441/1982

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitieriodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaM@rmine dell'incarico o carica,
entro un mese dalla scadenza del termine di legg&presentazione della

il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (@8ido eventualmente evidenz|
del mancato consenso)]

2§

In ragione di quanto disposto dall’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non sefme i parenti entro il secondo|  In ragione di quanto disposto dallANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione Nessuno

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsgmente evidenza del mancato

consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasitorgimenti a cura

dellinteressato o della amministrazione, la pehlzione dei dati sensibili)

3) dichiarazione concernente le variazioni detlaagiione patrimoniale intervenute Nessuno

dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, ilicge non separato e i parenti entfo (va presentata una sol;

volta entro 3 mesi dallg
cessazione dell'incarico).

Sanzioni per mancata o

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsalglla mancata o incompleta

- : L comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, cementi la situazione patrimonial o o o ) ) ) ) Tempestivo

Sanzioni per mancata |Art. 47, c. 1, |ncompleta comunicazione . N - N y . N | presente obbligo di pubblicazione non trova al momento applicazione in virtt della sospensione disposta dalla Deliberazione

L o A o . |[complessiva del titolare dell'incarico al momenédi'assunzione della carica, la . (exart. 8, d.lgs. n.

comunicazione dei dati |d.lgs. n. 33/2013dei dati da parte dei tltolancﬁ Sy o L R o X ANAC n. 382 dd. 12 aprile 2017

) o o itolarita di imprese, le partecipazioni aziongieprie nonché tutti i compensi cy 33/2013)
incarichi dirigenziali N : -
da diritto l'assuzione della carica
Lr. n. 10/2014 e .
. L - P . . . . . Tempestivo
- .. |ss.mm., Art. 14, - o Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente . - .

Posizioni organizzative Do Posizioni organizzative Segretario comunale Ufficio Segreteria 5 anni a decorrere dal primo gennaio (exart. 8, d.Igs. n.
c. 1-quinquies., modello europeo Sellanno 33/2013)
d.lgs. n. 33/201 successivo a quello da cui decorre I'obbligo

di pubblicazione
[r.n. 1072014 e Conto annuale del personale e relative spese suetarellambito del quale sono
s del rappresentati i dati relativi alla dotazione orgare al personale effettivamente i tempestivo
d.p.reg. 1 febbraio |CONto annuale del personalservizio e al relativo costo, con lindicazionelalelistribuzione tra le diverse Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria non specificato (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
2005 n. 2/l. e qualifiche e aree professionali, con particolageardo al personale assegnato agli 33/2013)
Dotazione organica ss.mm. uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico

Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per

Art. 16, c. 2, Costo personale tempo P p P p

d.lgs. n. 33/201.

findeterminato

aree professionali, con particolare riguardo aspeale assegnato agli uffici di
diretta collaborazione con gli organi di indirizgolitico

Aisensidell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato”
di cui alla presente sezione

Personale non a tempo

Art. 17, c. 1,
d.lgs. n. 33/201.

Personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdteato, ivi compreso il
personale assegnato agli uffici di diretta coll@z@ne con gli organi di indirizzo
politico

Aisensidell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato”
di cui alla presente sezione

indeterminato

Art. 17, c. 2,
d.lgs. n. 33/201.

Costo del personale non a
tempo indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto drtanon a tempo indeterminal
con particolare riguardo al personale assegnataiffigi di diretta collaborazione
con gli organi di indirizzo politico

Aisensidell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato”
di cui alla presente sezione

Lr. n. 10/2014 e

ss.mm., art. 4-bigTassi di assenza trimestrali Sannia dec"’é:ﬁaif:"op”m" gennaio Trimestrale
Tassi di assenza del d.g.reg. 1 ) ) Tassi di assenza del personale distinti per wffifivello dirigenziale Responsabile Ufficio Finaagd Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre Iobbligo (art. 16, c. 3, d.lgs. n.
febbraio 2005 n.|(da pubblicare in tabelle) di pubblicazione 33/2013)
2/l. e ss.mn
Ir.n.10/2014 ¢  |INcarichi conferiti e _ ) )
Incarichi conferiti e ss.mm., art.18, d.Iggautorizzati ai dipendenti  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e no 5anni adeco’ée:ﬁ dal primo gennaio Tempestivo
autorizzati ai dipendentifn. 33/2013 e ss.mm{(dirigenti e non dirigenti) dirigente), con lindicazione dell'oggetto, dellaata e del compenso spettante peBegretario comunale Ufficio Segreteria . el anno S (exart. 8, d.lgs. n.
. N . ; al i successivo a quello da cui decorre I'obbligo
(dirigenti e non dirigentijArt. 53, co.14, d.igs ogni incarico di pubblicazione 33/2013)
n.165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Lr.n. 10/2014 e
ss.mm.,Art. 21,
5 anni a decorrere dal primo gennaio ;
. . ¢ 1, dlgs. n. . . Riferimenti necessari per la consultazione deimtite accordi collettivi nazional . .- . dell'anno Tempestivo
Contrattazione collettivg33/2013 Contrattazione collettiva . Lo N Segretario comunale Ufficio Segreteria \ (ex art. 8, d.lgs. n.
ed eventuali interpretazioni autentiche successivo a quello da cui decorre I'obbligo
Art. 47, c. 8, di pubblicazione 33/2013)
d.lgs. n.
165/200:
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrati 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi certificate dagli organi di controllo (collegio deivisori dei conti, collegio Seqretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno (exart. 8, d.Igs. n
d.Igs. n. 33/201 9 sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghgani previsti dai rispettivi 9 9 successivo a quello da cui decorre Iobbligo - 9, 0,05 1.
ordinamenti di pubblicazione 33/2013)
ﬁ?;t:::il\?:one Art. 21, c. 2, Specifiche informazioni sui costi della contraibae integrativa, certificate dagli
9 d.lgs. n. 33/201. organi di controllo interno, trasmesse al MinistdelllEconomia e delle finanze, Tempestivo
Art. 55, c. Costi contratti integrativi  |che predispone, allo scopo, uno specifico modélidetazione, d'intesa con la [Responsabile Ufficio finanziario Ufficio Segreteria tempestivo (art. 55, c. 4, d.lgs. n.
4,d.lgs. n. Corte dei conti e con la Presidenza del ConsigdidMiinistri - Dipartimento della 150/2009)
150/2009 funzione pubblica
l.r.n. 10/2014 ¢
ss.mm., Par.
(l:‘i‘\-/?_rrie"bera 5annia clecordre:? dal primo gennaio Tempestivo
. . Lo N . . ell'anno
12/2013 Nominativi Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (exart. 8, d.Igs. n.
art.10. co. 8, letf di pubblicazione 33/2013)
c), d.lgs. n.
33/2013 e ss.mioIV
[o)\V2 L.r. n. 10/2014 ¢
ss.mm., Par. X X
14.2, delibera (da pubblicare in tabelle) 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
- N N . . dell'anno
CiVIT n. Curricula Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (ex art. 8, d.lgs. n.
12/2013 Art. 10 di pubblicazione 33/2013)
c. 8, lett. c),
d.lgs. n. 33/201
Par. 14.2, delib. 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
CiVIT n. Compensi Responsabile Ufficio finanziario Ufficio Segreteria ) delranno _— (ex art. 8, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
12/2013 di pubblicazione 33/2013)
l.r. n. 10/2014 gBandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiesid, di personale presso Sannia dem’f:? dal primo gennaio Tempestivo
- . L . - . L . - . ell'anno
Bandi di concorso ss.mm.,Art. 19, ) ) Iammlnlst_razmne nonche' i criteri di valutazicthella Commissione e le tracce dgfgegretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) |prove scritte di pubblicazione 33/2013)




Performance

Sistema di misurazione
valutazione della
Performance

gar. 1, delib.
CiVIT n.
104/2010

Sistema di misurazione e
valutazione della Performar

C'Seistema di misurazione e valutazione della Perfocedart. 7, d.lgs. n. 150/2009

Ai sensi dell' art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione

) "Sistema di misurazione e valutazione della Performance” di cui alla presente sezione

Piano della

Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(169, c. 3-bis, d.lgs. n.

5 anni a decorrere dal primo gennaio
dell'anno

Piano della Performancey 1, co.1, iett b) deli Plerformance/Plano esecutiy 567/2000) 0 analogo atto di programmazione detai Segretario comunale successivo a quello da cui decorre I'obbligo Annuale
Lr.n. 10/2014 e ss.mndi gestione di pubblicazione
- Art. 10, c. 8, lett. b),
Relazione sulla . ) Aisensi dell art. 1, co.1, della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione I'obbligo di pubblicazione
d.Igs. n. 33/2013 - -, €0--, AN -mm.,
Performance Relazione sulla Performancp  Relazione sulla Perfocmart. 10, d.Igs. 150/2009) "Sistema di misurazione e valutazione della Performance” di cui alla presente sezione
5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo

Ammontare complessivo de

dell'anno

X 'Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati Responsabile Ufficio Finanziario | ficidf Segreteria . ! A (exart. 8, d.lgs. n.
_|Art.1, co.1, premi successivo a quello da cui decorre I'obbligo
Ammontare Complessw"letteraf) o di pubblicazione 33/2013)
dei premi v 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
10/2014 e ss.mm. . ; . T . A . . . dell'anno
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Resgpabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (ex e:l:,r:t,/zsofsl)gs n.
di pubblicazione
o L o i 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della performance per . - . dell'anno
y N . Segretario comunale Ufficio Segreteria . ! A (exart. 8, d.lgs. n.
'assegnazione del trattamento accessorio successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
Dati relativi ai premi
Dati relativi ai ) Art. 20, c. 2, . . L ) . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
ati relativi ai premi .l y Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare contq ) . . dell'anno
Jgs. n. 33/201 ) h S S ) ' . _~~"Isegretario comunale Ufficio Segreteria ) ’ S (ex art. 8, d.lgs. n.
: ; del livello di selettivita utilizzato nella disttizione dei premi e degli incentivi successivo a quello da cui decorre I'obbligo
(da pubblicare in tabelle) di pubblicazione 33/2013)
- o n L o o i 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Grado di differenziazione dellutilizzo della prafita sia per i dirigenti sia per i s cari I Ufficio S teri dell'anno £ 8 dl
dipendenti egretario comunale iclo Segreteria successivo a quello da cui decorre lobbligo | (X 2’3‘/ 2(’)13")95' n.
di pubblicazione
AL 22 c. 1 et ETENco 0egi entr PUDDICT, COMUTNIUE UENOTTIMAtUST, VIgTatm € TnanzZiat - - -
2) P Ig's . dallamministrazione ovvero per i quali lammirdgtione abbia il potere di noming S anni adeco’ée:ﬁ dal primo gennaio Annuale
, a.lgs. n. . .. . . o . . . . - N ell'anno
33/2013 de_gl_l gmmlnlst_raton dell'ente, co_n_l |nd|c_a2|0ndld fu_n_zpnl_ attnb_u_lte e del_le Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
attivita svolte in favore dellamministrazione dlelattivita di servizio pubblico di pubblicazione 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
5annia decordrezle dal primo gennaio Annuale
. . N . . ell'anno
1) ragione sociale Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
5annia decor(;elilt? dal primo gennaio Annuale
2) misura delleventuale partecipazione dellanstiazione Segretario comunale Ufficio Segreteria ) etanno _— (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
5annia decordrezle dal primo gennaio Annuale
" . - . ell'anno
3) durata dellimpegno Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 2§é/c2.011,3()ilgs. n.
di pubblicazione
22 2 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio ; - .. . . '
) onere compX q 9 a Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria ) delranno _— (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201. dellamministrazione successivo a quello da cui decorre I'obbligo
Enti pubblici vigilati di pubblicazione 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dellamministraziozglimrgani di governo e Sannia de°°’d’e:|? dal primo gennaio Annuale
Enti pubblici vigilati i | : i g ; p U - : : ell'anno
p g t_rattame_:nto e_conomlco cqmplessnvo a ciascuno dspsstante (con I'esclusione [Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) rimborsi per vitto e alloggio) ___dipubblicazione . 33/2013)
5annia decor(;elilt? dal primo gennaio Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitanziari Responsabile Ufficio Finanziario | UfficBegreteria i e anno S (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo 33/2013)
di pubblicazione
. o o . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria dell'anno (art. 22, c. 1, dgs. n
complessivo (con 'esclusione dei rimborsi pevittalloggio) P 9 successivo a quello da cui decorre fobbligo ' 3;3,/2'01’3). e n
di pubblicazione
. . . X X . e X . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita dellincarico . . . dell'anno
f - y Segretario comunale Ufficio Segreteria . ! A (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
d,lgs, n. 39/201. (M al sito dell ent)a successivo a quello da cui decorre I'obbligo 39/2013)
di pubblicazione
o i . . . . o 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisrcompatibilita al Segretario comunale Ufficio Segreteria dell'anno (art. 20, c. 2, d.gs. n
d.Igs. n. 39/201 conferimento dell'incaricd {nk al sito dell'ent] 9 9 successivo a quello da cui decorre 'obbligo . 39:,/2'01’3). gs. n.
di pubblicazione
AL 22 c.3 5ann|ac|ecordr:?at'11?‘lopnmo gennaio Annuale
d.gs. n. 33/201 Collegamento con i siti istituzionali degli entitglici vigilati Segretario comunale Ufficio Segrater successivo a quello da cui decorre Iobbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
El
At 22 c. 1. lett parFecipazione anchg minoritaljia, con I'indica_zic_iatver?tité\, delle funzi_oni ) 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
b), d.| s n ’ attribuite e delle attivita svolte in favore detiministrazione o delle attivita di Segretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno @art. 22, c. 1, d.gs. n
3?:,2(')?3' : servizio pubblico affidate, ad esclusione delleietac partecipate da amministrazi 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo ’ 3é/2l01’3). gs. n-
pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamkitaliani o di altri paesi di pubblicazione
delll Ininne elranea e lorn cantrallate (art 298 dlns n 23/201
5annia decordrezle dal primo gennaio Annuale
. sl . - : ell'anno
Per ciascuna delle societa: Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
5annia decor(;elilt? dal primo gennaio Annuale
1) ragione sociale Segretario comunale Ufficio Segreteria ) etanno _— (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
5annia decordrezle dal primo gennaio Annuale
. " . . " . . - . ell'anno
2) misura delleventuale partecipazione dellanstiazione Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
5annia decor(;elilt? dal primo gennaio Annuale
" . . ; ell'anno
3) durata dellimpegno Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 2323,/(;011,3()1.@5. n.
di pubblicazione
Art. 22 2 ) | I | el © bil 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
rt. 22, c. 2, Dati societa partecipate [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetelanno sul bilancio ; A . . . dell'anno
d.Igs. n. 33/201 dellamministrazione Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre Fobbligo | (3T 2§é/c2.ollé()1.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) ___dipubblicazione _
5 anni a decorrere dal primo gennaio |
5) numero dei rappresentanti dellamministrazicegliorgani di governo e . N - . 5 dell'anno Annuale
¥ . . S Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria . ! S (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
trattamento economico complessivo a ciascuno éspsgtante successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)




Enti controllati

Societa partecipate

d-bis, d.lgs. n.
33/2013

Art. 19, c. 7,
d.lgs. n.
175/2016

Provvedimenti

pubbliche, alienazione di partecipazioni socialipt@zione di societa a controllo
pubblico in mercati regolamentati e razionalizzaeiperiodica delle partecipazio

ISegretario comunale

dell'anno
successivo a quello da cui decorre I'obbligo

(ex art. 8, d.lgs. n.

5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari Responsabile Ufficio Finanziario | Ufficice§reteria ) delranno | (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
. o o . i . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico R bile Ufficio Fi . Ufficio S teri dell'anno t 22 c. 1 dl
complessivo esponsabile Ufficio Finanziario icio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
L . . X X . N X . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisconferibilita dilincarico . - . dell'anno
R . . Segretario comunale Ufficio Segreteria . ! A (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
d,lgs, n. 39/201. (I ink_al sito de||ent)3 successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 39/2013)
o i . . . . o 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisrcompatibilita al Segretari | Ufficio S teri dell'anno t 20 c. 2 d.I
d.Igs. n. 39/2014 conferimento dellincaricd {nk al sito dellentp gretario comunale (clo Segreteria successivo a quello da cui decorre fobbiigo | (1t 20; - 2, d.lgs. n.
di pubblicazione 39/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 22, ¢. 3, Coll " i siti istituzionali deali entikmici vigilati s cari I Ufficio S e dell'anno .22 ¢ 1. dk
d.gs. n. 33/201 ollegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati egretario comunale icio Segreger successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societpartecipazione pubblica,
Art. 22, c. 1. lett acquisto di partecipazioni in societa gia cosgtufestione delle partecipazioni 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo

pubbliche, previsti dal decreto legislativo adaitat sensi dellarticolo 18 della di pubblicaziane 33/2013)
legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 17%)
Prowvedimenti con cui le amministrazioni pubbliciuesie fissano obiettivi specifici 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo

annuali e pluriennali, sul complesso delle speserdionamento, ivi comprese
quelle per il personale, delle societa controllate

Segretario comunale

Ufficio Segreteria

dell'anno
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione

(exart. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Provvedimenti con cui le societa a controllo putgbtjarantiscono il concreto
perseguimento degli obiettivi specifici, annuafileriennali, sul complesso delle

obbligo a carico delle Societa
controllate

Ufficio Segreteria

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. n.

spese di funzionamento 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett Elenco degli enti di diritto privato, comunque demigati, in controllo 5 anni ade°°’d’e:|? dal primo gennaio Annuale
§ L . e N L . . . ell'anno
c), d.lgs. n. _deII amm|n|stra2|or_1e_, con_l|nd|ca2|one de_:ll_e‘fm_m!a_ttrlbume_e dellg attivita svolte Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 in favore dellamministrazione o delle attivitaseivizio pubblico affidate di pubblicazione 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
. . . . " dell'anno
1) ragione sociale Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
. " . . " . . - . dell'anno
2) misura delleventuale partecipazione dellanstiazione Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
" . - . dell'anno
3) durata dellimpegno Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
Art. 22 2 2 essi siasi titol . L bil . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
rt. 22, c. 2, onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio ; e - - . dellanno
d.gs. n. 33/201 dellamministrazione Responsabile dellUfficio Finanziarip ~ Ufficio Segeeit successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti di diritto privato di pubblicazione 33/2013)
o . controllati . . ) e . ) s 5 anni adecorrer? dal primo gennaio Annuale
Enti di dlr_ltto privato 5) numero dei rappr(?sentantl dellgmmlnllstraZ|m1§!m:rganl di governo e Responsabile dellUfficio Finanziarid  Ufficio Segzeit ) dellanno - (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
controllati trattamento economico complessivo a ciascuno dspsgtante successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
. P . Lo .. - " W oer o - . dell'anno
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari Responsabile dell'Ufficio Finanziarip 4ffb Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
. o e . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
7) mcanchl di amministratore dell'ente e relativattamento economico Responsabile dellUfficio Finanziarid  Ufficio Segzéit ) dell'anno - @art. 22, c. 1, d.gs. n.
complesswo successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
o i . . . . o . . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle e@isconferibilita dellincarico s tari I Ufficio S teri dellanno t 20 c. 1. d.I
d.Igs. n. 39/201 (link al sito dellentp egretario comunale IClo Segreteria successivo a quello da cui decorre Fobbligo | (@t 20: € 1, dlgs. n.
di pubblicazione 39/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealigxcompatibilita al . - 5 dell'anno
. . N . . Segretario comunale Ufficio Segreteria . ! A (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
d.lgs. n. 39/201. conferimento dell'incaricd {nk al sito dell'entp successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 39/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 22, ¢. 3, Coll to con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati Segretari | icits Segreteri geltanno t.22 ¢ 1,dl
d.gs. n. 33/201 ollegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati egretario comunale i egreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
Art. 22. c. 1, lett] 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
. A T . y Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministraziong . - . dell'anno
Rappresentazione grafi¢d), d.Igs. n. Rappresentazione grafica e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato wmm”ati‘Segretano comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre Iobbligo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 di pubblicazione 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, ¢. 1, lett 1) breve descrizione del procedimento con indiceezidi tutti i riferimenti normati . . . " Tempestivo
a), d.lgs. n. util Segretario comunale Ufficio Segreteria on specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201: 33/2013
Art. 35, c. 1, lett] Tempestivo
b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dellistruigor Segretario comunale Ufficio Segreteria non specificato (exart. 8, d.lgs. n.
33/201¢ 33/2013
Art. 35, ¢. 1, lett 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recetgilefonici e alla casella di post S . - . . Tempestivo
c), d.lgs. n. cletironica istituzionale egretario comunale Ufficio Segreteria n specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201: 33/2013
Art. 35, c. 1, lett] 4) ove diverso, ['ufficio competente alladoziom provvedimento finale, con Tempestivo
c), d.lgs. n. lindicazione del nome del responsabile dell'udfichitamente ai rispettivi recapiti | Segretario comunale Ufficio Segreteria n specificato (exart. 8, d.lgs. n.
33/201¢ telefonici e alla casella di posta elettronicaugibnale 33/2013
At. 35, ¢. 1, lett 5) modalita con le quali gli interessati possornermere le informazioni relative ai . . . - Tempestivo
e), d.lgs. n. rocedimenti in corso che li riquardino Segretario comunale Ufficio Segreteria on specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201 P d 33/2013
Art. 35, c. 1, lett] 6) termine fissato in sede di disciplina normatiedprocedimento per la Tempestivo
f), d.lgs. n. conclusione con I'adozione di un provvedimento &sg e ogni altro termine Segretario comunale Ufficio Segreteria specificato (exart. 8, d.lgs. n.
33/201% procedimentale rilevar 33/2013
Art. 35, c. 1, lett] 7) procedimenti per i quali il provvedimento deliiministrazione puo essere Tempestivo
g), d.lgs. n. sostituito da una dichiarazione dell'interessateeow il procedimento puo Segretario comunale Ufficio Segreteria n specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201¢ concludersi con il silenzio-assenso dellamminisnae 33/2013




8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in

Art. 35, c. 1, lett] . N i . 1 Tempestivo
h), d.lgs. n ) o ) favore dellinteressato, nel corso del procedimeeiaconfronti del provvediment: Segretario comunale Ufficio Segreteria specificato (exart. 8, dlgs. n
) o 332013 Tipologie di procedimento  |finale ovvero nei casi di adozione del provvedireitre il termine predeterminalo 33120 13') o
Tipologie di per la sua conclusione e i modi per atti
procedimento Art. 35, ¢. 1, lett 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplerin rete, o tempi previsfi Tempestivo
i), d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) A ' 9 ’ pip Segretario comunale Ufficio Segreteria n mpecificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201° per la sua attivazione 33/2013
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti ev@mente necessari, con i codjci
IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvetloimputazione del versamentp
Art. 35, c. 1, lett] in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versgmissono effettuare i pagamenti Tempestivo
1), d.lgs. n. mediante bonifico bancario o postale, ovvero ghidficativi del conto corrente  |Responsabile Ufficio Finanziario Ufficio Segreteria non specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 postale sul quale i soggetti versanti possonotetfe¢ i pagamenti mediante 33/2013)
bollettino postale, noncheé i codici identificatilél pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versame
Art. 35, c. 1, lett] 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caspedzia, il potere sostitutivo, Tempestivo
m), d.lgs. n. nonche modalita per attivare tale potere, con amiime dei recapiti telefonici e [Segretario comunale Ufficio Segreteria specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
33/201¢ delle caselle di posta elettronica istituzio 33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
At 35, c. 1, lett 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistitd necessaria, compresi i fac . - . . Tempestivo
d), d.lgs. n. simile per le autocertificazioni Segretario comunale Ufficio Segreteria specificato (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 p 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett]
d), d.Ilgs. n. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con Tempestivo
33/2013 e Art. 1, indicazione degli indirizzi, recapiti telefonicicaselle di posta elettronica , Segretario comunale Ufficio Segreteria on specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
c.29, 1 istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
190/2012
L - . Recapiti telefonici e casella di posta elettromiti#uzionale dell'ufficio responsabile
Dichiarazioni sostitutive I S . - - L A ) ' . ——
e acquisizione d'ufficio Art. 35, ¢. 3, Recapiti dellufficio per le attivita volte a gestire, garantire e veaife la trasmissione dei dati o I'accqnon si applica, ai sensi dell'art.1
dei dc!’:lti d.lgs. n. 33/2013responsabile diretto degli stessi da parte delle amministraziwocedenti allacquisizione d'ufigcomma 1 L.R. 10/2014 e ss.mm.
dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle hi@razioni sostitutive
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, Prowedimenti organi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineai provvedimenti finali dei
Provvedimenti organi d.Igs. n. 33/201. indirizzo politico 9 procedimenti di: scelta del contraente per l'affidato di lavori, forniture e serviz|, Sanni ade”’f:ﬁ dal primo gennaio Semestrale
. " 9 /Art. 1, co. 16 p anche con riferimento alla modalita di seleziorespeltalink alla sotto-sezione |Segretario comunale Ufficio Segreteria ellanno y (art. 23, c. 1, d.lgs. n.
indirizzo poli llod d I'obbl
politico " . . L X L N X successivo a quello da cui decorre I'obbligo
dellal. n. bandi di gara e contratti"); accordi stipulatil@ahministrazione con soggetti di pubblicazione 33/2013)
190/2012 privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art. 23, c. 1, prowedimenti dirigenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai provvedimenti finali dei
o |d.lgs. n. 33/201 vedimenti dirig procedimenti di: scelta del contraente per l'affigato di lavori, forniture e serviz|, 5 anni a decorrere dal primo gennaio Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministrativi o S N . . . .- : dell'anno
- L /Art. 1, co. 16 anche con riferimento alla modalita di selezionespelta (link alla sotto-sezione |Segretario comunale Ufficio Segreteria \ (art. 23, c. 1, d.lgs. n.
amministrativi successivo a quello da cui decorre I'obbligo
della . n. "bandi di gara e contratti"); accordi stipulatilég@hministrazione con soggetti di pubblicazione 33/2013)
190/2012 privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art. 4 delib. 5annia clecordr:?aia;‘lopnmo gennaio
Anac n. 39/2014 Codice Identificativo Gara (CIG) Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre Iobbligo Tempestivo
di pubblicazione
Dati previsti dall'articolo 1,
comma 32, della legge 6
Art. 1, ¢.32,1.nf  novembre 2012, n. 190
;301320112'8?;2) Informazioni sulle singole | sy ttra proponente, Oggetto del bando, Procedilseelta del contraente, 5 anni a decorrere dal primo gennaio
. . e procedure Elenco degli operatori invitati a presentare oééumero di offerenti che hanno . . . dell'anno .
Informazioni sulle singold.lgs. n. 33/201 ; ) - ! S .| Segretario comunale Ufficio Segreteria ! lo da cui d Fobbli Tempestivo
N Art. 4 delib (da pubblicare secondo Id partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Impadt aggiudicazione, Tempi di successivo a quello da cui decorre I'obbligo
procedure in formato | Art. y pu > completamento dellopera servizio o fornitura, Impalelle somme liquidate di pubblicaziane
tabellare Anac n. 39/201§ "Specifiche tecniche per Ig
pubblicazione dei dati ai sensi
dellart. 1, comma 32, dell
Art. 1, c. 32, |. n|Legge n. 190/2012", adottgtrabelle riassuntive rese liberamente scaricahilniiormato digitale standard ape
190/2012 Art.  |secondo quanto indicato ngcon informazioni sui contratti relative allannepedente (nello specifico: Codice
37,c. 1, lett. a) delib. Anac 39/2016)  |Identificativo Gara (CIG), struttura proponentegego del bando, procedura di Sanni aclecoré:ﬁaie:‘lopnmo gennaio Annuale
d.lgs. n. 33/201 scelta dfel contraente, elenpo degli operatpnm prfesent.arg offerte/ngmero diSegretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 1, c. 32, I. n.
Art. 4 delib. offerenti che hanno partecipato al procedimentgijuaticatario, importo di di pubblicazione 190/2012)
Anac n. 39/2016 aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo
delle somme liquidate
Art. 37, c. 1, lett] In forza di quanto disposto dall'art.
b) d.lgs. n. Atti relativi alla Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavo icomma 8 della L.P: 19/2016 e ss.n
33/2013 Artt. 21 programmazione di lavori, g. N o . 9 q, ) €rpiag Competente e la P.A.T. tramite Tempestivo
. . pubblici e relativi aggiornamenti annuali ) ¥ X X L
c.7,e29,c.1,| opere, servizie forniture l'osservatorio dei lavori pubblici
d.lgs. n. 50/201¢ provinciale
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett]
b) d.lgs. n. 5 anni a decorrere dal primo gennaio
33/2013 e art Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. Segretario comunale Ufficio Segreteria dell'anno Tempestivo
! 50/2016); Bandi ed awvisi di preinformazioni (ar41, digs n. 50/2016) 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo P
29, c.1,d.gs. n di pubblicazione
50/2016
Art. 37, c. 1, lett]
b) d.lgs. n 5 anni a decorrere dal primo gennaio
S Delibera a contrarre o atto equivalentg(per tutte le procedure) . . . dell'anno .
23/20113 3 Iart. | Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
,c. 1, dlgs.

50/2016

di pubblicazione




Art. 37, c. 1, lett]

Avwvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);

Awviso di formazione elenco operatori economiculgicazione elenco (art. 36,
7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);

Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 500

Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)yiso periodico indicativo (art.
127, c. 2, digs n. 50/2016);

Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);

b) d.lgs. n. ; " g 5 anni a decorrere dal primo gennaio
33/2013 e art. Awiso relativo allesito della procedura; Segretario comunale Ufficio Segreteria delranno Tempestivo
29 ¢ 1. dl S' nl At relativi alle procedure Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi 9 9 successivo a quello da cui decorre l'obbligo P
50}2616’ -19S. per laffidamento di appatt Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016) di pubblicazione
Bandi di pubblici di servizi, forniture]AVviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 0/2016);
an Im 'a%?ra e lavori e opere, di concors Bando di concessione, invito a presentare offeidaumenti di gara (art. 171, c.
contratti i .
pubblici di progettazione, d» dlgs n. 50/2016); . o o _
concorsidiidee e di  |AVVisO in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di
concessioni. Compresi qugfoncessione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2016);
tra enti nell'mabito del settoyg@ndo di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
pubblico di cui allart. 5 de]AVViso costituzione del privilegio (art. 186, c.digs n. 50/2016);
digs n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle amministrazio ot 37 ¢. 1 lett Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awiso sui risultati della
aggiudicatrici e degli entb) ('i.lgsv. n ' procedura di aﬁidamemo con indice‘_Zione_d?i Sa@_il“‘itati (art. 36, c. 2, digs n. 5 anni a decorrere dal primo gennaio
aggiudicatori 33/2013 e art. 50/2016): Banldp di cgp(y:orlso e awviso sui risutleticoncorso (art. 141, dlgls n. Segretario comunale Ufficio Segreteria dell'anno ) Tempestivo
distintamente per ogn{5g ¢ 1. d.los. Nl 50/2016); Awvisi relativi I'esito della procedunapssono essere raggruppati su has successivo a quello da cui decorre I'obbligo
procedura 50}2616’ 1gs- trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elémlei verbali delle commissioni di di pubblicazione
gara
s)rtafgs'_cr;.l' lett Avvi_s_i sis_tema d_i qqalificazionz,l Awiso sull'esistenza di un _sistema di o 5 anni a decorrere dal primo gennaio
33/2013 e art qualificazione, di cui all'Allegato X1V, parte llettera H; Bandi, avviso periodico Segretario comunale Ufficio Segreteria dell'anno Tempestivo
29 ¢ 1. dl S' n indicativo; awviso sull'esistenza di un sistemajailificazione; Awviso di 9 9 successivo a quello da cui decorre l'obbligo P
s0/2016 s aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n. GD&} di pubblicaziane
[Affidamentr
Art. 37, c. 1, lett] Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenga _ ) )
b) d.lgs. n. e di protezione civile, con specifica dell'affiddta delle modalita della scelta e delle 5anni adeco’éezl‘? dal primo gennaio
n . . . P . . " .. " elllanno .
33/2013 e art. motivazioni che non hanno consentito il ricorse gliocedure ordinarie (art. 163{Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
29,c.1,d.lgs. n 10, digs n. 50/2016); di pubblicazione
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti
nubhlici e contratti di concessione tra enti (482 ¢ 2 dlas n 50/201
Art. 37, c. 1, lett] Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poctdi _ ) )
b) d.lgs. n. interessi unitamente ai progetti di fattibilitagtandi opere e ai documenti 5annia deco’éezl‘? dal primo gennaio
. . . . - . - . ell'anno .
33/2013 e art. pred_lsp_osn dalla stazm_ne appglta_nte (_art. 22, digs n. 5_0/2016), Infgrmazmm Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
29,c.1,d.lgs. n ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto alipipreviste dal Codice; Elencol di pubblicazione
50/2016 ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, digs50/2016)
Provvedimento che determi
Art. 37, c. 1, lett| le esclusioni dalla proceduta
b) d.Igs. n. di affidamento e le 5 anni adecor(;e:lt? dal primo gennaio
L " - . . . . S . . " . ell'anno .
33/2013 e art. ammissioni all 95|to le!e Provvedimenti di esclusione e di amminssione (eBtgiorni dalla loro adozione) | Segretario comunale ficldf Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
29,c.1,d.lgs. n| valutazioni dei requisiti di pubblicazione
50/2016 soggettivi, economico-
finanziari e tecnicc
Art. 37, c. 1, lett] -
b) d.lgs. n. CQmPDS'Z"?n? de"? . 5 anni a decorrere dal primo gennaio
3312013 e art, | COMMissione giudicatrice @ Eomposizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Segretario comunale cuffSegreteria ) delranno _— Tempestivo
curricula dei suoi successivo a quello da cui decorre I'obbligo
29, c. 1, d.gs. n componenti di pubblicazione
50/2016 :
Art. 1, co. 505, ||
208/2015 i i i idi isti i i izi di i i it 5 anni a decorrere dal primo gennaio
disposizione Testo integrale di tutti i contratti di acquistiobeni e di servizi di importo unitari ol P g
. . . L " . . . . N . . ell'anno .
speciale rispetto Contratti stlm_ato superiore a 1 milione di euro in esequzidel programma biennale e sy8iegretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
allart. 21 del aggiornamenti di pubblicazione
d.lgs. 50/2016)
Art. 37, c. 1, lett]
b) d.lgs. n. Resoconti della gestione Sannia deco’éezl‘? dal primo gennaio
33/2013 e art. | finanziaria dei contratti al [Resoconti della gestione finanziaria dei contrttermine della loro esecuzione |  Responsabile dwiZe Finanziario| Ufficio Segreteria ) etanno _— Tempestivo
3 i successivo a quello da cui decorre I'obbligo
29, c. 1, d.Igs. n| termine della loro esecuziope di pubblicazione
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le daita cui le amministrazioni devono 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
Criteri e modalita Art. 26, ¢. 1, Criteri e modalita attenersi per la concessione di sovvenzioni, dautifisussidi ed ausil finanziari e Segretario comunale Ufficio Segreteria delranno (ex art. 8, d.lgs. n
d.lgs. n. 33/201. l'attribuzione di vantaggi economici di qualunqemere a persone ed enti pubbli 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo - 9, 0,05 1.
privati di pubblicazione 33/2013)
Art. 26, c. 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle impre: 5 anni adem’f:ﬁ dal primo gennaio Tempestivo
. 26, cC. 2, " . . . | " T .. . . ell'anno
d.gs. n. 33/201 e comunque di vantagg! economici di qualunqueegea persone ed enti pubblidResponsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
e privati di importo superiore a mille euro di pubblicazione 33/2013)
Per ciascun atto:
5 anni a decorrere dal primo gennaio i
Art. 27, c. 1, lett e . 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto . R . . . dell'anno Tempestivo
a), d.lgs. n. Atti di concessione - Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet . ! S (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
beneficiario successivo a quello da cui decorre I'obbligo
33/2013 di pubblicazione 33/2013)
Sowvenzioni Art. 27, c. 1, let|f  (da pubblicare in tabelle 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
! . . . . . PP— . - : dell'anno
contributi, sussidi, b), d.lgs. n. creando_ un collegamento c@) importo del vantaggio economico corrisposto Respbile del Servizio Finanziarjo Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
vantaggi economic 33/2013 la pagina nella quale son di pubblicazione 33/2013)
Art. 27 c. 1, lety 'portatii dati dei relativi 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
c), d.lgs. n. provvedimenti finall) |3y horma o titolo a base delrattribuzione Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriat ) delranno _— (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
successivo a quello da cui decorre I'obbligo
33/2013 di pubblicazione 33/2013)

INID. A fatbn Aidinta A




UND. © 1auu uivicu u

idi i . _ ) . _ 5 anni a decorrere dal primo gennaio i
At di concessione At. 27, ¢. 1, 1ot it sione di dati da cui sig 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabi eelativo procedimento ' A " ! . dell'anno Tempestivo
d), d.lgs. n. ibile ri L . Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet . lo da cui d Fobbli (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
/2013 . pOSSI. |e_ rlcav_are amministrativo successivo aql.Ae o .acu.l ecorre I'obbligo 33/2013)
33 informazioni relative allo di pubblicazione
Art. 27, c. 1, lett] stato di salute e alla Sanni ade°°’d’:ﬁa"’::"op”m° gennaio Tempestivo
e), d.lgs. n. snuazpne di q.sagm 4 5) modalita seguita per l'individuazione del beiafio Responsabile del Servizio Finanzigrio Uffilegreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 economico-sociale degli di pubblicazione 33/2013)
Art. 27, c. 1, letf| interessati, come previstq 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
f), d.lgs. n. dallart. 26, c. 4, del d.lgs. [6) link al progetto selezionato Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriat ) ﬁelgannqd Fobbii (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013) successivo aql.Ae [o] .aCU.I ecorre 1'ol Igo 33/2013
33/2013 di pubblicazione )
Art. 27, c. 1, lett] 5 anni adecordrezle dal primo gennaio Tempestivo
. N . . . . P . . . . ell'anno
f), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 di pubblicazione 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidiiciari degli atti di concessione 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 27, ¢. 2, di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fizéi alle imprese e di attribuzione ﬂes onsabile del Servizio Finanziatio Ufficio Seariat dell'anno (art. 27, c. 2, d.gs. n
d.lgs. n. 33/201 vantaggi economici di qualunque genere a persoma@ubblici e privati di P 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo -2f, C 2, 0.1gs. n.
i i i di pubblicazione 33/2013)
importo superiore a mille eL
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/201 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noédiati relativi al bilancio di 5anni adewfdfejl? dal primo gennaio Tempestivo
Art. 5, c. 1, previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, anche corfResponsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet successivo a que”s dzncnj decorre I'obbligo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.p.c.m. 26 april ricorso a rappresentazioni grafiche di pubblicazione 33/2013)
2011
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
d.lgs. n. 33/201. Dati relativi alle entrate e alla spesa danbi preventivi in formato tabellare : - . . . dell'anno
- - . : S Responsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriet ) 1lo da cui d Fobbli (ex art. 8, d.lgs. n.
Bilancio preventivo e |€ d-p-c.m. 29 aperto in modo da consentire I'esportazionetréttamento e il riutilizzo. successivo a quello da cui decorre I'obbligo 33/2013
consuntivo aprile 2016 di pubblicazione 13)
Art. 29, c. 1, _ ) )
o d.lgs. n. 33/201. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nandati relativi al bilancio 5anni ademféezlﬁf dal primo gennaio Tempestivo
Bilanci Art. 5, c. 1, consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, anche copRlesponsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriat successivo a queus dzncnu? decorre l'obbligo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.p.c.m. 26 april ricorso a rappresentazioni grafiche di pubblicazione 33/2013)
2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
d.lgs. n. 33/201. Dati relativi alle entrate e alla spesa danbi consuntivi in formato tabellare Responsabile del Servizio Finanziatio Ufficio Seariat dell'anno (exart. 8, d.Igs. n
ed.p.c.m. 29 aperto in modo da consentire 'esportazionefrattamento e il riutilizzo. P & successivo a quello da cui decorre I'obbligo - 8, d.gs. n.
aprile 2011 di pubblicazione 33/2013)
Art. 29, c. 2, Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon lintegrazione delle risultanze
) — . |d.Igs. n. 33/201 . — . o ate in termini di raggiungimento dei risultétesi e le motivazioni degli .
Piano degli indicatori e 9s Piano degli indicatori e del SSerV: .e In termint .I " gglungl E‘.I lnsm . siele . IV.ZIO ' degl L. Tempestivo
L . - Art. 19 e 22 del . ) . . . |eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in cpofslenza di ogni nuovo esercizig ; - . . . -
dei risultati attesi di risultati attesi di bilancio | " T : A . o o esponsabile del Servizio Finanziafio Ufficio Segriat non specificato (ex art. 8, d.lgs. n.
bilancio digs n. 91/2011 di bilancio, sia tramite la specificazione di nuobiettivi e indicatori, sia attraversp 33/2013)
Art. 18-bis del 'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressi di obiettivi gia raggiunti
digs n.118/2011] oppure oggetto di ripianificazione
i 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
. L - Art. 30, d.Igs. n. . L - Lo . . L - . . . R . - . dell'anno
Beni immobili & Patrimonio immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare | Informazioni identificativeegli immobili posseduti e detenuti ResponsabileStelizio Finanziarip Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (ex art. 8, d.lgs. n.
gestione di pubblicazione 33/2013)
patrimonio  |Canoni di locazione o |Art. 30, d.Igs. n e e Tempestivo
- - 9% 4185 M canoni di locazione o affitt) Canoni di locaziondiafftto versati o percepiti Responsabile del SsovFinanziario| Ufficio Segreteria ) etanno _— (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogd'assolvimento degli obblighi diS tario C ! Ufficio S teri dell'anno Annuale e in relazione
pubblicazione egretario Comunale IClo Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo delibere A.N.AC.
di pubblicazione
Documento dell'OIV di validazione della RelaziondiasPerformance (art. 14, c. fhon trovano applicazione
Organismi indipendenti Atti degli Organismi lett. c), d.lgs. n. 150/2009) nell'ordinamento locale
valutazione, nuclei di indipendenti di valutazione|
valutazione o altri nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni
Controlii e rilievi analoghe analoghe
\ L ) Art. 31, d.Igs. n. . . . . ) ) L
sullamministrazio 33/2013 Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, non trovano applicazione
ne trasparenza e integrita dei controlli interni (4#, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)ell'ordinamento locale
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri Sannia deco’éezl‘? dal primo gennaio Tempestivo
organismi con funzioni analoghe, procedendo alttamione in forma anonima dei| Segretario comunale Ufficio Segreteria ) etanno _— (ex art. 8, d.Igs. n.
A . N successivo a quello da cui decorre I'obbligo
dati personali eventualmente presenti di pubblicazione 33/2013)
Organi di revisione Relazioni degli organi di  |Relazioni degli organi di revisione amministrate/aontabile al bilancio di Sannia deco’éezl‘? dal primo gennaio Tempestivo
amministrativa e revisione amministrativa e |previsione o budget, alle relative variazioni eaito consuntivo o bilancio di  [Responsabile dellUfficio Finanziarig ~Ufficio Segea ) etanno _— (ex art. 8, d.Igs. n.
3 . o successivo a quello da cui decorre I'obbligo
contabile contabile esercizio di pubblicazione 33/2013)
5 anni a decorrere dal primo gennaio ;
- o \conmi |Tuttiievi della Corte dei conti ancorché noecepiti riguardanti forganizzaziofe R B . dellanno Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti T L - L esponsabile dellUfficio Finanziarip ~Ufficio Segeaa . ! A (exart. 8, d.lgs. n.
e l'attivita delle amministrazioni stesse e deb loffici successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione 33/2013)
X . . . . non applicabile ai sensi dellart. 1,
Carta dei se Art. 32, c. 1, Carta dei se tandard . . " . S . .
a del S. NIZI.F’: " r.a‘ el servizie s " Iarta dei servizi o documento contenente gli stahdequalita dei servizi pubblicjcomma 1, della L.R. 10/2014 e
standard di qualita d.lgs. n. 33/2013qualita ss.mir
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente 5 anni a decorrere dal primo gennaio
Art. 1, c. 2, d.lgg rilevanti ed omogenei nei confronti delle ammirgigioni e dei concessionari di Seqretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno Tempestivo
n. 198/2009 servizio pubblico al fine di ripristinare il cortetsvolgimento della funzione o la |>°Y 9 successivo a quello da cui decorre fobbligo P
corretta erogazione di un_serv di pubblicazione
5 anni a decorrere dal primo gennaio
Class action Art. 4, . 2, dIg3 Class action Sentenza di definizione del giudizio Segretario comunale Ufficio Segreteria l de”'a"mpl ’ I Tempestivo
n. 198/2009 9 g g successivo a quello da cui decorre I'obbligo P

di pubblicazione




5 anni a decorrere dal primo gennaio

Art. 4, c. 6, d.lgg Mi d . " Swi I Ufficio S . dell'anno T .
Servizi erogati n. 198/2009 isure adottate in ottemperanza alla sentenza grepmunale icio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo empestivo
di pubblicazione
g)rl-d3évsc-nl e Costi contabilizzafi non applicabile ai sensi dell'art. 1
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il remwacomma 1, della L.R. 10/2014 &
At 10.¢. 5 andamento nel tempo ss.mm
d lg's n ?;3/'201 (da pubbilicare in tabelle) T
Art. 7 co. 3d.lgg .. . . . . . . - . . " .
82/2005 Risultati delle indagini sulla|Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionepiarte degli utenti rispetto alla qual 5 anni a decorrere dal primo gennaio
Sewvizi in rete modificato soddisfazione da parte deglidei servizi in rete resi allutente, anche inniii di fruibilita, accessibilita e Segretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno Tempestivo
X utenti rispetto alla qualita dg¢iempestivita, statistiche di utilizzo dei servizirete. g 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo P
dalfart. 8.¢o. 1 | o i rete e statistiche df di pubblicazione
deld.lgs. 179/1¢ . n o
utilizzo dei servizi in ret
. o . o X - . o ) . 5 anni a decorrere dal primo gennaio Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipdéodi spesa sostenuta, allambito| Responsabile dellUfficio Finanziarie  Ufficio Seqzeia dell'anno (in fase di prima
pag digs n. 33/2013 | (da pubblicare in tabelle)  [temporale di riferimento e ai beneficiari P o successivo a quello da cui decorre F'obbligo : P
di pubblicazione attuazione semestrale,
Dati sui pagamenti del Art. 41, c. 1-bis Zre]ltt;g;pagamentl in formay Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagateffettuati, distinti per tipologia di
servizio sanitario o P lavoro, bene o servizio in relazione alla tipologispesa sostenuta, allambito  [non si applica allEnte
By d.lgs. n. 33/2013e aggregata A A o
nazionale (da pubblicare in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aguisti di beni, servizi, Sannia deco’éezl‘? dal primo gennaio Annuale
restazioni professionali e forniture (indicatormaale di tempestivita dei Responsabile dell'Ufficio Finanziari¢p Ufficio Segeata . elfanno S art. 33, ¢. 1, d.lgs. n.
p! p P P! g 9
X i R . successivo a quello da cui decorre I'obbligo
Indicatore di tempestivita dgtagamenti) di pubblicazione 33/2013)
pagamenti
lndlc‘zto_re di temp?sthIﬂaArt.;;,zgi%S. n 5 anni a decorrere dal primo gennaio Trimestrale
ei pagamenti . ) . Ll . : o - - . dellanno
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarent Responsabile dell'Ufficio Finanziarig ~Ufficio Segeeia successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
A " | . deli 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
mmontare complessivo dei : S " N . e - ! dellanno
debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero dieflprese creditrici Responsabile dell'Ufficio Finaari | Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
di pubblicazione 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiut#tivi del conto di pagamento,
Art. 36, d.Igs. n. ovvero di imputazione del versamento in Tesoretiamnite i quali i soggetti 5 anni a decorrere dal primo gennaio Tempestivo
IBAN e pagamenti (33/2013 IBAN e pagamenti versanti possono effettuare i pagamenti mediantéim bancario o postale, Responsabile dellUfficio Finanziarie  Ufficio Seqzeia dell'anno (exart. 8, d.Igs. n
informatici Art. 5, c. 1, d.lgginformatici owvero gli identificativi del conto corrente pogtaiul quale i soggetti versanti P & successivo a quello da cui decorre Fobbligo 33',2613')9 o
n. 82/2005 possono effettuare i pagamenti mediante bolleimstale, nonché i codici di pubblicaziane
identificativi del pagamento da indicare obblig@orente per il versamento
Nuclei di valutazione e Informazioni realtive ai nucl¢informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, non aoplicabile ai sensi dellart. 1
verifica degli investimen Art. 38, c. 1, di valutazione e verifica incluse le funzioni e i compiti specifici ad esiriauiti, le procedure e i criteri di commpapl della LR. 10/2014 é '
uglj)blici d.lgs. n. 33/2013degli investimenti pubblici  |individuazione dei componenti e i loro nominativbpligo previsto per le ss.mm ! o
art. 1, . n. amministrazioni centrali e regionali
p 1, I. n. 144/1999 ini ioni li jonali .
Art. 38,c.2e 2 Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di g4
bis d.lgs. n. e contratti"). In forza di quanto disposto dall'art.|3
- . 133/2013 - . A titolo esemplificativo: comma 8 della L.P. 19/2016 e ss.mm. Tempestivo
Atti di programmaziong Atti di programmazione dell¢ . . . - NP 5 . " )
delle opere pubbliche Art. 21 co.7 opere pubbliche -~ Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, |Competente e la P.A.T. tramite (art.8, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 50/201 ai sensi art. 21 d.lgs. n 50/2016 l'osservatorio dei lavori pubblici 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 d.Igs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai setedfart. 2 del d.lgs. n. 228/2011 provinciale
50/201¢ (per i Ministeri’
Tempi, costi unitari e In forza di quanto disposto dallart.|3
Art. 38, ¢c. 2 nelcatorid reallz_zazn)_ne Informazioni relative ai tempi e agli indicatoritializzazione delle opere pubblicfis o 8 della L.P. 19/2016 € ss.rpm. Tempestivo
dlds. . 337201 delle opere pubbliche in cor in corse o comnletate pi e ag pere p %ompetente elaP.AT. tramite (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Temni costi e indi s . 0 completate. P l'osservatorio dei lavori pubblici 33/2013)
empi costi e indicator inci
i - . . provinciale
i realizzazione delle a pubblicare in tabelle, sufla
direal dell d bbl tabell |
opere pubbliche base dello schema tipo In forza di quanto disposto dallart.|3
Art. 38, c. 2, redatto dal Mlnlstero X Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche in cors| comma 8 della L.P. 19/2016 _e ss.m. Tempestivo
dell'economia e della finanz Competente e la P.A.T. tramite (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/2013%€ a fcompletate - cE e ; -
d'intesa con I'Autorita l'osservatorio dei lavori pubblici 33/2013)
nazionale anticorruzione ) provinciale
Art. 39, c. 1, lett] Atti di governo del territorio quali, tra gli alfppiani territoriali, piani di Tempestivo
a), d.lgs. n. coordinamento, piani paesistici, strumenti urbaijsjenerali e di attuazione, Segretario comunale Ufficio Segreteria non specificato (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 nonché le loro varianti 33/2013)
pianificazi Pianificazione e governo d
laniticazione e territorio Documentazione relativa a ciascun procedimentaetigntazione e approvaziong
governo del delle proposte di trasformazione urbanistica diativa privata o pubblica in
territorio (da pubblicare in tabelle) |variante allo strumento urbanistico generale comarnipnominato vigente nonché Tempestivo
Art. 39, c. 2, delle proposte di trasformazione urbanistica diativa privata o pubblica in . . . " P
) - . N .. | Segretario comunale Ufficio Segreteria non specificato (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201. attuazione dello strumento urbanistico generalentigjche comportino premialitg 33/2013)

edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alalizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di areglumetrie per finalita di
pubblico interesse

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini delle proprie
attivita istituzionali:

non applicabile ai sensi dellart. 1,
comma 1, della L.R. 10/2014 e
ss.mir

Stato dellambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali Il'af@&mosfera, I'acqua, il suolo, il
territorio, i siti naturali, compresi gli igrotode zone costiere e marine, la divers|
biologica ed i suoi elementi costitutivi, comprgkiorganismi geneticamente
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questment

lon applicabile ai sensi dellart. 1,
comma 1, della L.R. 10/2014 e

ss.mm.

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdea;adiazioni od i rifiuti, anche que|
radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altiasci nell'lambiente, che incidono o

possono incidere sugli elementi dell'ambi

lhon applicabile ai sensi dell'art. 1,
comma 1, della L.R. 10/2014 e
ss.mir




Misure incidenti sullambienty
e relative analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i pial
i programmi, gli accordi ambientali e ogni altrécatanche di natura amministratiy
nonché le attivita che incidono o possono incicergi elementi e sui fattori
dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altralisined ipotesi economiche usate
nellambito delle stes

D

i
yaon applicabile ai sensi dell'art. 1,
comma 1, della L.R. 10/2014 e
ss.mm.

Informazior)i 80, ¢. 2 Misure a protezione 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi- non applicabile ai sensi delfart. 1,
ambientali d.lgs. n. 33/2013yejrambiente e relative anal %I) ) ol proteggere N comma 1, della L.R. 10/2014 e
S enefici ed altre analisi ed ipotesi economichéeusall'ambito delle stesse
di impattc ss.mm
Relazioni sullattuazione del non applicabile ai sensi dellart. 1,
legislazione g) Relazioni sullattuazione della legislazione @mtale comma 1, della L.R. 10/2014 e
9 ss.mmr
6) Stato della salute e della sicurezza umana, sEsaga contaminazione della non aoplicabile ai sensi dellart. 1
Stato della salute e della |catena alimentare, le condizioni della vita uménzaesaggio, i siti e gli edifici commpapl della LR. 10/2014 é '
sicurezza umana d'interesse culturale, per quanto influenzabilicdsiato degli elementi dellambiery ss.mm ! o
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore . :
Relazione sullo stato non applicabile ai sensi dellart. 1
dell'ambiente del Ministero | Relazione sullo stato dellambiente redatta daiséro dellAmbiente e della tutq commpapl della LR, 10/2014 é !
del'’Ambiente e della tutela |del territorio ! o
o ss.mm.
del territoric
Art. 42, c. 1, lett Provvedimenti adottati conce_rnen_tl gli |r_1tervemt¢_asr_d|n§r| e di emergenza che non applicabile ai sensi dellart. 1,
comportano deroghe alla legislazione vigente, budidazione espressa delle no
a), d.Igs. n. ) h L . . _._lcomma 1, della L.R. 10/2014 e
33/2013 i o di legge eventualmente derogate e dei motivi digll@ga, nonché con l'indicazio e mm
Interventi Interventi straordinari e di |di eventuali atti amministrativi o giurisdizionaitervenut T
L " Art. 42, c. 1, lettlemergenza - . N . - . - . . |non applicabile ai sensi dellart. 1,
straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per 'eg@alei poteri di adozione dei
emergenza b), d.igs. n. rovvedimenti straordinari comma 1, della L.R. 10/2014 e
9 33/201¢ (da pubblicare in tabelle) p ss.mm
Art. 42, c. 1, lett] non applicabile ai sensi dellart. 1,
c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto dallamministrazione |comma 1, della L.R. 10/2014 e
33/201¢ ss.mir

Art. 10, c. 8, lett]

Piano triennale per la

Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi
allegati, le misure integrative di prevenzionealebrruzione individuate ai sensi

5 anni a decorrere dal primo gennaio
dell'anno

a), d.lgs. n. prevenzione della COITuziong, - icolo 1.comma 2-bis della Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Annuale
33/2013 e della trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) di pubblicazione
Art.1,c.8,Ln. Responsabile della 5 anni a decorrere dal primo gennaio
190/2012, Art. revenzione della corruziongResponsabile della prevenzione della corruzionelle ttasparenza Segretario comunale Ufficio Segeete delranno Tempestivo
43, c. 1, d.Igs. n| P P p P g g successivo a quello da cui decorre I'obbligo P
33/201¢ e della trasparenza di pubblicazione
Regolamenti per la 5 anni a decorrere dal primo gennaio
prevenzione e la repression&egolamenti per la prevenzione e la repressiore cedruzione e dellillegalita s tari I Ufficio S teri dell'anno T "
della corruzione e (laddove adottati) egretario comunale clo Segreteria successivo a quello da cui decorre l'obbligo empestivo
, | Prevenzione della dellilegalits dipupblicazione
Altri contenuti . - -
Corruzione Relazione del responsabile . . . . o i 5 anni a decorrere dal primo gennaio Annuale
Art. 1, c. 14, |. n| della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i risultati Seqretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno (exart. 1,c. 14, L. n
190/2012 o dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di oganino) 9 g successivo a quello da cui decorre I'obbligo -1, ¢ 14, L.n
corruzione e della trasparer di pubblicazione 190/2012)
Provvedimenti adottati 5 anni a decorrere dal primo gennaio
Art. 1, c. 3, . n. |dallA.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti i . .- . dell'anno .
y ’ . DA ) . Segretario comunale Ufficio Segreteria \ Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali materia di vigilanza e controllo nellanticorruzion 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo p
provvedimenti di pubblicazione
d dell 5 anni a decorrere dal primo gennaio
Art. 18, c. 5, Atti di accertamento delle - I AR . - . dellanno )
d.gs. n. 39/2013violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispmshi di cui al d.Igs. n. 39/2013 Segretario conlena Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Tempestivo
di pubblicazione
L Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cuifé
Accesso civico L . L L ) o
Art. 5, c. 1, d.lgg., . .|presentata la richiesta di accesso civico, nonahatita per I'esercizio di tale
'semplice"concernente dati] . - o - . o ) )
n. 33/2013 / Art, R " ldiritto, con indicazione dei recapiti telefonicilelle caselle di posta elettronica ) . . ;
5 documenti e informazioni | . "’ N L L X S Segretario comunale Ufficio Segreteria non specificato Tempestivo
2, c. 9-bis, I. N L istituzionale e nome del titolare del potere so8tio, attivabile nei casi di ritardo p
soggetti a pubblicazione . Lo ] N ) "
241/90 obbligatoria mancata risposta, con indicazione dei recapitideiei e delle caselle di posta
9 elettronica istituziona
) ) o AL 5. c. 2 dl JAccesso civico Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiedt accesso civico, nonche
Altri contenuti Accesso civico n 53 /’20'13’ 09 "generalizzato" concernentémodalita per l'esercizio di tale diritto, con inglitone dei recapiti telefonici e dellg Segretario comunale Ufficio Segreteria non specificato Tempestivo
i dati e documenti ulteric caselle di posta elettronica istituzior
Linee guida Anal Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaagalizzato) con indicazione Sannia de°°’d’e:|? dal primo gennaio
. " . s o A . . . - . ell'anno
FOIA (del. Registro degli accessi dell _o_ggetto e della data della richiesta nonchéelativo esito con la data della |Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo Semestrale
1309/2016) decisione di pubblicazione
Art. 53, c. 1 bis, o ) L . .
d.gs. 82/2005 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e de#dative banche dati in possesso ¢ 5 anni a decorrere dal primo gennaio
modificato Catalogo dei dati, metadati jl@mministrazioni, da pubblicare anche tramite &hRepertorio nazionale dei datil Segretario comunale Ufficio Seareteria dell'anno Tempestivo
dallart. 43 del delle banche dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo deitildella PA e delle banche dati 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo P
: www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.iteago gestiti da AGID di pubblicazione
d.Igs. 179/16 g P gic.g 99
Accessibilita e Catalogg 5 anni a decorrere dal primo gennaio
Altri contenuti dei dati, metadati e [Art. 53, c. 1, big . Regolamenti che disciplinano l'esercizio della fécdi accesso telematico e il . - . dell'anno
! Regolamenti LS - X S . N ; Segretario comunale Ufficio Segreteria . Annuale
banche dati d.lgs. 82/2005 9 riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti #nagrafe tributaria 9 9 successivo a quello da cui decorre I'obbligo
di pubblicazione
Art. 9, c. 7, d.I. |Obiettivi di accessibilita
n. 179/2012 ) ) )
convertito con |(da pubblicare secondo le |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabiliisgrumenti informatici per l'anno Sannia deco’éezl‘? dal primo gennaio Annuale
" - N - . N . - N s . . N ell'anno
modificazioni |r!d|ca2|on| contenut_e nella coqenle (entro il 31 marzo di ognll anno) g Igcstmattuazmne del "piano per | Segretario comunale Ufficio Segreteria successivo a quello da cui decorre I'obbligo (exart.9,c. 7, D.L. n.
dalla L. 17 circolare dellAgenzia per |lutilizzo del telelavoro” nella propria organizimze di pubblicazione 179/2012)

dicembre 2012,

I'ltalia digitale n. 1/2016 e

n. 221

S.m.i.)




Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3,

d.lgs. n. 33/201.
Art. 1, c. 9, lett.
f), . n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di
pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge s
deve procedere alla
anonimizzazione dei dati
personali eventualmente

presenti, in virtt di quant

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le jplithe amministrazioni non han
l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativgerite e che non sono riconducib
alle sottosezioni indicate

0
[Begretario comunale

Ufficio Segreteria

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sofmdificati dal digs 97/2016 € opportuno rimanganoblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flibati ai sensi dellart. 15 del previgente tedebdlgs 33/2013)




